REGLAMENTO INTERNO DE BECAS
COLEGIO RAIMAPU TIERRA FLORIDA
RBD: 25342-1



TiITULO |
DE LA IDENTIFICACION Y ANTECEDENTES LEGALES

Articulo 1.- Identificacion:

El Colegio Raimapu Tierra Florida es un establecimiento educacional de
financiamiento compartido entre la subvencion del estado y la escolaridad anual
cancelada por el padre/ la madre, apoderada/o responsable econdémico del/la
estudiante.

Articulo 2.- Antecedentes legales:

Ley N° 19.532 de 1997, la cual contempla en todos los establecimientos con Sistema
de Financiamiento Compartido, un sistema de exencién parcial o total de los cobros
por cuota de escolaridad.

Ley N© 19.979 de 2004, la cual introdujo modificaciones a la ley antes sefialada e
incorpora un sistema de exencién total de la escolaridad anual para alumnos que
presenten condiciones de vulnerabilidad socioecondmica.

Decreto N© 196 del 2005, la cual aprueba reglamento sobre obligatoriedad de
establecimientos educacionales de contar con a lo menos un 15% de alumnos en
condiciones de vulnerabilidad socioecondmica como requisito para solicitar la
subvencioén.

TiTULO Il
DE LA BECA DE ESCOLARIDAD O EXENCION DE COBRO

Articulo 3.- Definicion:

Se entiende por Beca de Escolaridad un beneficio asistencial, consistente en una
franquicia sobre el arancel general o pago de la escolaridad fijada anualmente por el
establecimiento educacional, de acuerdo a las normas legales que rigen el sistema de
financiamiento compartido.
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La beca podra ser total o parcial. Toda rebaja sobre el arancel general o pago mensual
quefije el establecimiento se considera beca parcialyfigurara en el listado de alumnos
beneficiados.

Articulo 4.- Cantidad de becas a otorgar y financiamiento:
La cantidad de becas a otorgar dependera de la matricula total de estudiantes, de
asistencia promedio y de los ingresos proyectados del afio.

El fondo de becas se financia con aportes del establecimiento educacional y del
Estado.

Se deberan otorgar todas las becas, dando asi cumplimiento a la legislacion vigente.

Como criterio de equidad, queda establecido que el colegio puede distribuir cada beca
entera (100%) en cuantas parcialidades sean posibles para favorecer a mayor
cantidad de alumnos.

Articulo 5.- Beneficiario(a):

Sera beneficiario(a) de la Beca quien tenga la calidad alumno(a) regular del
establecimiento educacional, las(os) cuales postulen oportunamente de acuerdo al
calendario 2025 y reuna los requisitos que para el efecto establece el colegio, en el
marco de la legislacion vigente y del presente reglamento interno.

TiTULO 1Nl
DE LAS FINALIDADES DE LA BECA DE ESCOLARIDAD SOCIOECONOMICA

Articulo 6.- Objetivos Generales:

El establecimiento educacional con financiamiento compartido, en cumplimiento de
la normativa vigente, eximira total o parcialmente del pago mensual de la colegiatura
a los padres y/o apoderados que soliciten formalmente el beneficio de exencion
escolary sean aceptados de acuerdo con el presente reglamento.
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Dos tercios de las exenciones otorgadas estaran basadas en la situacion
socioecondmica del estudiante o de su grupo familiar y se destinara de la siguiente
manera:

® 70% para el proceso de Postulacién de Becas

e 15% Apelaciones de la Postulacion de Becas

e 15% Situaciones Excepcionales, que ocurran posterior al inicio del ano escolary
de acuerdo a los lineamientos de la Superintendencia de Educacion.

Mientras que el tercio de libre disponibilidad del establecimiento se destinara:

e 90%, sera entregado al sindicato para ser distribuido entre los hijos de
trabajadores.
e 10% para Becas Extraordinarias.

Los objetivos generales de la asignacidon de becas socioecondmicas que otorga el
Colegio Raimapu Tierra Florida a sus estudiantes, se describen a continuacién:

e Contribuirala continuidad de estudios de los/las estudiantes cuyas familias estan
comprometidas con el proyecto educativo ademas de representar el espiritu
Raimapucinoy que a su vez presentan una situacién socioecondmica deficitaria
anualy transitoria.

e Apoyar econémicamente a los funcionarios(as) cuyos hijos/as estudian en el
Colegio Raimapu Tierra Florida.

e Resolver situaciones excepcionales de los/las estudiantes que, a criterio del
establecimiento educacional, reunan los méritos para ser analizados.

Articulo 7.- Beca de Escolaridad Socioecondmica:

Es deber del apoderado/a del o los/las estudiantes que solicitan beca, llenar el
formulario de solicitud respectivo, asi como también es deber entregar la informacion
en los plazos establecidos, con la documentacion de respaldo que proceda.

Sera facultad del Colegio el fijar los porcentajes de descuentos que se asignaran a
cadatipo de beca, de acuerdo a los siguientes criterios:

- numero de postulantes
- ladisponibilidad de recursos asignados

- la puntuacion obtenida por cada solicitante en el proceso de evaluacién
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El cual puede fluctuar entre el 0% al 100%, dependiendo el universo de postulantes
versus las becas disponibles.

La direccién del colegio solicitara a quienes corresponda (Coordinadores de Ciclo,
Inspectoria, Profesores jefes, Dpto. de Contabilidad, etc.), la siguiente informacién:

e Situacion socioecondmica de su grupo familiar.

e Comportamiento disciplinario del estudiante.
Comportamiento de pago de mensualidades.
Porcentaje de asistencia a clases del estudiante.

La beca es definida y considerada de caracter personal, por tanto, no podra ser
transferible, ni cedida bajo ningun caso o situacioén.

La exencidén de la beca rige de forma anual, por lo cual, para obtenerla nuevamente la
familia debera postular y presentar la documentacidon actualizada para el afno que
corresponda. Asimismo, el/la postulante debera realizar una nueva solicitud de
postulacién con toda la documentacién requerida dentro de los plazos asignados.
Esto quiere decir que la presente beca no cuenta con renovacion automatica.

TiTULO IV
DEL PROCEDIMIENTO DE POSTULACION DE LA BECA

Articulo 8.- Postulacion:
Las postulaciones solo podran efectuarse a través del formulario establecido por el
colegio.

Los postulantes como requisito minimo, deben:

- Seralumno regular del establecimiento.
- Tenerregularizada su situaciéon de pagos en el colegio.
- Asistencia promedio del 90% o mas. (Requisito NO excluyente)
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En efecto, el formulario “Postulacion a Beca de Escolaridad Socioeconémica”,
disponible mediante link adjunto en circular de postulacidn, a quién para los efectos
de lapostulacién, debera ser completado de manera digitaly adjuntar de manerafisica
los antecedentes que se soliciten, de acuerdo a los plazos informados en circular del
proceso de postulaciéon a becas y entregados en el departamento de contabilidad en
una carpeta.

Las postulaciones a becas para el afio escolar 2026, se iniciara en el mes de octubre
del 2025y asi sucesivamente, los préximos anos.

El Establecimiento guardara toda la documentacion entregada bajo estricta
confidencialidad, cuya finalidad es no filtrar informacién personal de las familias.

Cada apoderado debe exigir al momento de la entrega de los documentos un respaldo
de recepcioén de estos por parte del Departamento de Contabilidad del colegio, éste
sera el comprobante de postulacién.

La claridad y veracidad de los datos correspondientes al formulario y antecedentes o
documentos requeridos por el establecimiento educacional, es de exclusiva
responsabilidad del postulante.

La evaluacion sera efectuada por una “Comisiéon de Becas” del colegio. No se
recibiran postulaciones a becas y/o documentos anexos a la postulacién, después
de la fecha informada en circular de postulacion a becas.

Articulo 9.- Documentos requeridos para la postulacion:
Al momento de devolver el formulario de postulacién debidamente completado, el
solicitante debera acompanar los siguientes antecedentes en fotocopia:

Cartola actualizada al 2025 del Registro Social de Hogares (donde deben aparecer todos los
integrantes del grupo familiar y reflejar el domicilio vigente). De no haber concordancia de la
cartola con la postulacidn, se da por rechazada de forma automatica la postulacion.

Presentar copia de Cédula de Identidad del/los estudiante(s) y de cada integrante del
grupo familiar, indicando su parentesco con el/los estudiante(s), si no posee cédula
presentar certificado de nacimiento o libreta de matrimonio.

En caso de fallecimiento de alguno de los progenitores del estudiante, debe presentar
certificado de defuncion.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Ultimas 12 liquidaciones de sueldo; de todos los integrantes que estén trabajando al
momento de la postulacion. Si la antiguedad laboral es menor a la cantidad de liquidaciones
solicitadas, adjuntar las correspondientes a la antigiedad actual.

En caso de cesantia, no mas de 6 meses presentar finiquito, y si corresponde el pago del
ultimo subsidio de cesantia de la AFC o notificacién del término de relacion laboral.

Certificado de las ultimas 12 cotizaciones de AFP para todos los integrantes de la familia
mayores de 18 afos (posean o no un empleo formal o informal, comerciantes, honorarios y
duenas de casa). Este documento debe tener timbre original o cédigo de barra para verificar
autenticidad.

Ultimos 6 IVA cancelados (solo comerciantes). Correspondiente al F29 compacto.
Adjuntar ultima declaracién de renta 2025 F22 compacto.

Seis ultimas boletas de honorarios (para aquellos que posean un empleo a honorarios o
tenga emitida 1 o mas boletas)y resumen de boleta de honorarios afio 2024 y 2025.

Declaracion notarial, de aquellos integrantes familiares que no perciban una remuneracion
formal, indicando nombre, Rut, actividad que realiza, monto aproximado mensual que recibe,
fecha, firma.

Los pensionados (adultos mayores o por invalidez), deben presentar sus 6 Ultimas colillas de
pago de pension.

Para aquellas familias que se encuentren separadas(os) de hecho, deberan presentar
documentacién que acredite la situacion como Cese de Convivencia, Acuerdo de Mediacion,
Declaracion judicial de pensidn de alimentos, libreta que acredite el pago de pensién. En caso
de no contar con la documentacién, respaldar mediacion frustrada o Declaracién Jurada
Notarial del progenitor que no vive con el estudiante indicando el monto del aporte
mensual por concepto de pension de alimentos. De lo contrario no sera posible verificar
dicha informacioén.

Certificados médicos; con diagnéstico médico claro, firma y timbre del médico, este debe
tener fecha actualizada (del afio y de menos de tres meses, al presentar su postulacion).

En caso que algun integrante del grupo familiar presente algun diagnéstico de
discapacidad, debe presentar un certificado emitido por COMPIN o una credencial de
discapacidad emitida por SENADIS, un certificado emitido por el Registro Civil o respaldo se
solicitud en tramite.

Cuentas basicas: luz, agua, teléfono, internet, tv cable, gas y bencina. Los ultimos 6
comprobantes de cada servicio.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

Para los integrantes de la familia que se encuentren estudiando (universidad, institutos,
colegios) deben presentar un certificado de alumno regular del afno cursado para acreditar
estudios y ademas documento que acredite pago de mensualidad en dicha institucion. De
tener gratuidad, adjuntar respaldo.

Las familias allegadas deben presentar declaracidon notarial del propietario de la vivienda,
indicando que la familia vive en su propiedad en calidad de allegado. Ademas, adjuntar
documento que acredite elnombre del propietario, que puede ser: certificado del conservador
de bienes raices, certificado del Sll, pago de contribuciones o pago derecho de aseo a
municipalidad.

Las familias que cancelen arriendo deben presentar contrato de arriendo y tres ultimos
respaldos del pago, transferencia electrénica o comprobante.

Las familias que cancelen dividendo deben presentar tres ultimos comprobantes de pago
(cancelados o no).

Las familias que tengan créditos, adjuntar respaldo del otorgamiento y respaldo de los
pagos.

Certificado alumno regular afo actual de postulacién correspondiente a los postulantes (Se
obtiene desde la aplicacién NotasNet).

Ademas de la oportuna postulaciéon y presentacion de los antecedentes exigidos para acceder
al beneficio de beca, se requiere:

e Estaraldiaen los pagos de las colegiaturas en el afio calendario en que se postula
y/0 anteriores, o tener situacidon de morosidad regularizada.

e Entregar Postulacion con todos los antecedentes y documentacion en la fecha
indicada.

e Responder ala visita domiciliaria del Trabajador asignado por el colegio, si
procediera.

e Participar en entrevista con Trabajadora Social asignada por el establecimiento
educacional, si procediera, para corroborar antecedentes.

e Elpostulante debe tener una asistencia promedio, al momento de la postulacién,
minimo del 85%, si es menor, justificar con respaldos la ausencia.

NOTA: Los requisitos seran evaluados en su conjunto, la ausencia o incumplimiento
de uno de ellos sera motivo de rechazo inmediato de la postulacion, sin derecho a
retracto.
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Una vez revisados estos antecedentes por el colegio, quedaran en el expediente de
postulacion.

Articulo 10.- Etapas del proceso:
El proceso de seleccion del estudiante beneficiario contempla las etapas de
postulacién, evaluacion y resultado.

En caso que el postulante se declare inconforme o le hubiese cambiado la realidad
presentada en el periodo de postulacion, tendra la oportunidad de apelacién y cuyo
resultado en este caso sera el definitivo.

El formulario de postulacidon contempla los siguientes criterios:
1. ldentificacion del grupo familiar.

Nivel de estudios de apoderados.

Salud del grupo familiar.

Ingreso per capita del grupo familiar.

Gastos del grupo familiar.

Situacion habitacional.

Asistencia promedio del estudiante.

Evaluacion conductual del estudiante.

© ® N o o B~ W D

Fundamentos y argumentos de la postulacion.

Articulo 11.- Procedimiento:
Una vez cumplido con los requisitos basicos, serd el siguiente:

Las postulaciones recibidas seran evaluadas por una comisién de evaluacion formada
por un representante del Directorio, un representante del Equipo de Gestion y un
representante de la AAR (Agrupacion de apoderados y apoderadas).
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Articulo 12.- Resultados:
El resultado de la postulacion serd comunicado en forma exclusiva y reservada al
Apoderado o Sostenedor Econdmico del estudiante beneficiario.

El establecimiento educacional mantendra en caracter de reservado una némina de
los estudiantes beneficiados y el monto de la exencidn asignada.

En ninguin caso se hara publica la ndmina de los beneficiarios o se dara a conocer a
persona alguna ajena al estudiante, pertenezca o no al colegio. Se cumplird alrespecto
lo que establece la normativa legal.

1. Después del proceso de postulacién, se realizara el analisis y tabulacion de los
antecedentes incluidos en el formulario correspondiente, con el fin de asignar las
becas.

2. La Comisidon de Becas, tras el estudio de las solicitudes recibidas, evaluara cada
unade las postulaciones. Unavez concluidas las sesiones de trabajo que se realizaran
dentro de 2 semanas, en las que se revisaran detalladamente las postulaciones, se
elaborara un listado en orden descendente segun el puntaje de los postulantes,
reflejando la situacidon socioeconémica de los apoderados solicitantes. Con base en
este listado y en el numero de becas disponibles (determinado por la matricula
proyectaday la Proyeccidon de Ingresos presentada por el establecimiento educacional
a inicios de afno) los beneficios seran otorgados en estricto orden segun el puntaje
asignado a cada solicitud.

El porcentaje de construccion de la asignacidon sera compuesto por:

- 75% ponderado de la informacion del formulario
- 10% comportamiento de pago de la familia

- 10% asistencia promedio del estudiante

- 5% informacion de AAR y/o Mini centro

Articulo 13.- Apelacion:

En el caso que una familia no se sintiera favorecido por el resultado de su postulacion
y si el/la apoderado/a lo estima necesario, podra apelar por escrito ante la “Comisién
de Becas” que se reunira para tal efecto.

Pagina10de 17 Version Sep’2025



La apelacidon se entregara en el establecimiento educacional, adjuntando nuevos
antecedentes que permitan efectuar un segundo estudio de la postulacion.

Estudiada la apelacidn, el resultado que se determine sera definitivo, es decir no podra
haber otra apelacion.

Articulo 14.- Becas Extraordinarias:

Durante el afio escolar, de manera EXCEPCIONAL y después del proceso regular de
becas, el apoderado podra solicitar este beneficio a la Corporacion Educacional
Unicamente en los siguientes casos:

A) Fallecimiento y/o enfermedad catastréfica o terminal o accidente grave, de algun
miembro de su grupo familiar que haya generado gastos y/o deudas que impidan el
pago de las mensualidades atiempo. En caso de fallecimiento de alguno de los padres
o del tutor econdmico, bastara con presentar el Certificado de Defuncién.

B) Desempleo de algun miembro directo de su grupo familiar que imposibilite el pago
oportuno de las mensualidades (madre, padre y/o tutor legal).

En ambos casos, el apoderado deberd presentar la solicitud de beca junto con la
documentacion requerida en el proceso regular de becas, ademas de los documentos
que acrediten de forma verificable los motivos A) y/o B).

Unavez entregados todos los antecedentes en un sobre cerrado dirigido a la Comision
de Becas, la Comisién se reunira para evaluar si, con base en los antecedentes
presentados, corresponde otorgar la beca extraordinaria. Esta beca podra cubrir uno
0 mas meses del ano escolar en curso. El resultado de la solicitud sera comunicado
por escrito al apoderado dentro de los 15 dias habiles tras la recepcion de la solicitud.

Articulo 15.- Lista de espera:
La lista de estudiantes que no obtengan el beneficio se mantendra como némina de
espera en el caso que se produzca una vacante.
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Articulo 16.- Fondo de Becas:

El fondo de Becas que se dispondra para los/las estudiantes del Colegio Raimapu
Tierra Florida, correspondera al que establece la ley, sin perjuicio de la facultad del
sostenedor para ampliar este cupo de acuerdo a las disponibilidades del Colegio.

TiTULOV

DE LA FALSEDAD DE LOS ANTECEDENTES Y PERDIDA DEL BENEFICIO DE LA
BECA.

Articulo 17.- Falsedad de los antecedentes:

Los beneficiarios de Becas, que hubieren entregado antecedentes o datos falsos para
acceder a dicho beneficio en forma total o parcial, perderan la Beca y quedaran
imposibilitados de volver a postular en los afios sucesivos; sin perjuicio de perseguir
por el colegio las responsabilidades legales correspondientes.

Articulo 18.- Los beneficiarios podran perder la beca en los

siguientes casos:

Si para su obtencion se hubiese recurrido a entregar falsa informacion. Por renuncia
voluntaria del beneficiario, mediante carta formal de renuncia. Por no uso del
beneficio dentro de los plazos informados.

Por traslado de colegio.

La o las situaciones de convivencia, considerada falta grave al reglamento de
Convivencia Escolar por parte del estudiante beneficiado, las cuales seran
informadas por el/la encargado(a) de Convivencia Educativa.

Pagina12de 17 Version Sep’2025



TiTULO VI
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 19.- Responsabilidad de las familias:
Sera de exclusiva responsabilidad del Padre o Apoderado firmante y de todo su grupo

familiar mantener reserva de la situacion de becario de su hija(o) o pupilo(a).
Asimismo, sera responsabilidad de los Padres o Apoderados comunicar
oportunamente al Dpto. de Contabilidad del Colegio, cualquier variacion que haya
experimentado las condiciones en base a las cuales solicité Beca.

Ademads, cada apoderado beneficiado debera firmar un compromiso sobre la
conducta, asistencia y rendimiento académico del estudiante. Asimismo, el
apoderado se compromete a mantener un comportamiento ejemplar, respetuoso y
honorable en todo momento hacia la comunidad educativa. Elincumplimiento de esta
norma resultara en la cancelacién del beneficio y hara exigible el pago de las
mensualidades, segun lo establecido en el contrato de servicios educacionales.

Articulo 20.- Compromisos de pagos:

Enelsistemade financiamiento compartido el pago integro y oportuno de la cuota total
o parcial que haya sido acordada con el Colegio, constituye una obligacién que los
padres o Apoderados deben cumplir, por lo tanto, es requisito para postular y
mantener las becas, no incurrir en morosidad.

Articulo 21.-Excepcionalidad:

Toda situacion que acontezca, no contemplada en este Reglamento Interno sera
resuelta en forma breve y sumaria por la Comisién de Becas, la que establecera los
procedimientos del caso, debiendo tener en consideracion la opinién de
Administrador(a) del Colegio y Trabajador(a) Social del Colegio.

Articulo 22.- Departamento Provincial:
Una copia del presente reglamento de becas se entregara en el Departamento
provincial Cordillera, teniendo dicho ejemplar, como auténtico para todos los efectos
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legales. Las modificaciones que se introduzcan al presente reglamento, sélo tendran
efecto unavez que hayan sido comunicadas por escrito al Departamento Provincial de
Educacion Cordillera.
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GLOSARIO

Apoderado: Persona responsable del alumno, que asume la obligaciéon econdémica, la
representacion legaly la comunicacién entre el colegio y el estudiante.

Beneficiario: Alumno que ha sido seleccionado para recibir la beca de escolaridad
total o parcial.

Beca de Escolaridad: Beneficio que otorga una exencion parcial o total del pago de
colegiatura anual, sujeto a condiciones establecidas por el colegio y segln criterios
socioecondémicos.

Comisién de Becas: Grupo de personas designadas por el colegio que evalla las
postulaciones y asigna las becas de escolaridad.

Exencién: Liberacion parcial o total del pago de la colegiatura anual del estudiante
beneficiado.

Formulario de Postulacién: Documento oficial que debe ser llenado por el apoderado
para postular a la beca de escolaridad, proporcionando la informacién requerida por

el colegio.

Postulante: Alumno que solicita el beneficio de beca de escolaridad a través de su
apoderado.

Socioecondmico: Referente a la situacion econdmicay social de la familia del
estudiante.

Subvencién: Aporte econdmico proporcionado por el Estado para cubrir parte de los
costos de los estudiantes en colegios particulares subvencionados.
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EJEMPLO

DECLARACION JURADA NOTARIAL DE INGRESOS TRABAJADOR INDEPENDIENTE

Por la presente;

1Y/ FE R RUT et
domiciliado en calle.......ccevueiiueiiiiiiiiiieiee e N RN de
lacomunade...cccoiveieiiiiiiiieie e, , DECLARO que: soy trabajador

independiente o en situacidn irregular de ingresos, obteniendo por mi labor de
...................................................................... un ingreso mensual promedio (su
promedio mensual es el de los ultimos 10 meses)

(o 1T N Pesos. La presente declaracion se efectua
para ser presentada ante la comision de becas correspondiente al tramite de
solicitud de BECA del/los estudiante/s:

1)

N

w

N

o1

)
)
)
)

Relacion de parentesco con el/los estudiantes:

FIRMA:

RUT:

FECHA:
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EJEMPLO

DECLARACION DE INGRESOS GRUPO FAMILIAR

Por la presente;

D T RUT: e do

(0 011o] 1 UF=To [o] - ) PR OO URPUUR PR POPTPPPRR en

CaAllBurniiniiiiicie e NO e de la comuna
(o [ YN , DECLARO un ingreso mensual Familiar (su
promedio mensual es el de los dudltimos 10 meses) promedio
(o [ RN PPPR PP Pesos. NOMBRE INTEGRANTE GRUPO
FAMILIAR RUT EDAD INGRESO (Escribir el nombre de todos los integrantes, si no
perciben ingreso poner $0) TOTAL INGRESO FAMILIAR: $ La

presente declaracion se efectua para ser presentada ante la comision de becas
correspondiente al tramite de solicitud de BECA del/los estudiante/s
1

N

w

N

)
)
)
)
)

o1

Relacion de parentesco con el/los estudiantes:

FIRMA:

RUT:

FECHA:
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